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Legislacao

4 N

O Processo de Pontuacao Docente nas Etecs é regulamentado pela

Deliberacao Ceeteps n2 23, de 17 de setembro de 2015 e pela Portaria

J

/Objetiva classificar 0S docentes considerando:\

Grupo 1 - Atualizag¢ao profissional: conhecimentos adquiridos;

Cetec n21.263, de 26 de julho de 2017.

Grupo 2 — Direitos autorais - a producao académica;

Grupo 3 — Experiéncia profissional no CEETEPS;

Qrupo 4 — Assiduidade / Pontualidade. /
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4 A

01 a 30/09 - Docentes inserem no SIG-URH os documentos de
atualizacao.

01 a 31/10 - Os documentos sdo analisados pela Comissdo de
Pontuacao docente.

Até 16/11 (102 dia util de novembro) - Publicacdo da lista de pontuacdo
da unidade.

\_ /
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Comissao de Pontuacao Docente

Atribuicdes do Presidente (Diretor de Servigo da Area
Administrativa):

Orientar a Comissao de Pontuacao Docente;

Providenciar a consulta (e eleicdao se for o caso) para fins de constituicao
da Comissao no més de agosto;

Desenvolver cronograma de trabalho;

Acompanhar os trabalhos desenvolvidos — trabalho em conjunto;

Inserir as informacodes do grupo lll e IV;

Providenciar os documentos pertinentes a vida funcional para que o
docente insira no SIG-URH (participacao em APM; Conselho de Escola,
bancas de Processo seletivo, entre outros);

Permitir que apenas os membros titulares atuem na analise dos
documentos;

Comunicar a Direcao da Etec em caso de alteracao na Portaria que
designou os membros da Comissao.
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Comissao de Pontuacao Docente

Atribuicoes da Comissaode Pontua¢ao Docente:

e Cumprir cronograma de trabalho;

e Atuar em conjunto com os demais membros;

e Analisar todos os documentos inseridos pelos docentes;
e Consultar o Presidente da Comissao em caso de duvidas;
e Emitir parecer em caso de pedido revisional.

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/ Versao 22/09/2020



-
O limite maximo para pontuacao no Grupo 1 é
de 120 pontos. |

g

/Todos os documentos apresentados devem
estar grafados em lingua patria. Caso sejam
expedidos por instituicdbes estrangeiras, para
gue sejam considerados deverao acompanhar
traducao juramentada.

A unidade deve criar uma pontuacao para cada

Qitulagéo apresentada pelo docente. /
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Qual documento deve ser analisado?
Diploma e historico da habilitagdao profissional de nivel médio.

Quanto pontua?

06 pontos

Pode pontuar mais de um curso técnico?

N3do, apenas um curso técnico para cada docente.

Tem algum curso técnico que pontua para todas as titulagoes apresentadas?
Sim, o Curso Normal (Magistério) sempre sera pontuado.

Como saber se a formacgao técnica esta vinculada a graduagao ou licenciatura?
O curso deve ser vinculado a habilitagao profissional ou afim. A Comissao pode analisar a relagao entre
histérico do curso técnico e historico da graduacgao.

POR EXEMPLO: Curso técnico em Contabilidade + Graduagdao em Ciéncias Contabeis = PONTUA;

Curso técnico em Nutri¢do + Graduagdo em Administragdo de Empresas = NAO PONTUA.

O curso técnico pontua em todas as titulacoes do docente?

N3o necessariamente. Para os docentes com mais de uma graduagao, o curso técnico pontuara apenas na
titulagdo a qual estiver vinculado.

POR EXEMPLO: Curso técnico em Logistica + graduacao em Administracao = PONTUA;

Curso técnico em Logistica + graduacao em Pedagogia = NAO PONTUA.
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Qual documento deve ser analisado?

Certificado e histdrico da titulagao.

Quanto pontua?

15 pontos

O docente que apresentar uma licenciatura, sera considerado licenciado em todas
as titulagdbes que apresentar. Por exemplo, o docente possui as titulagbes em
Direito, Tecnologia em Processamento de Dados e Pedagogia, sendo assim, devera
pontuar com 15 pontos nas 3 titulagdes.

PODE OCORRER: o docente é graduado em Administracdo de Empresas e possui uma
certificado de licenciatura em Administragdao. Nesse caso, o docente tera duas pontuagdes,
uma em Administragdo de Empresas e outra em Administragao, e sera pontuado com 15
pontos em ambas as titulagoes.
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Qual documento deve ser analisado?
Certificado e histérico da titulagao.

i

uanto pontua?
12 pontos

Devo criar uma titulacao para cada formacao docente?
Sim. O docente devera ter uma pontuagao para cada titulagao apresentada.

Deve ser analisado o anverso e o verso do documento, a fim de verificar se o docente
possui habilitagdo para a titulagao apresentada.

POR EXEMPLO: O docente que apresentou as titulagoes de Administragao Geral, Ciéncias Economicas
e Pedagogia, devera ter 3 pontuagoes, portanto, aparecera na lista de classificagao docente 3 vezes.

POR EXEMPLO: Se a titulagao apresentada é Administragao (anverso do certificado) com Habilitacao
em Administracao Financeira (verso do certificado), a Unidade ndao pode abrir uma titulagao para
Administragcao, pois essa nao é a formacao do docente. A titulacao correta é Administracdo com
Habilitagao em Administracao Financeira

nl-J Essa titulacdao sera utilizada para a Atribuicao de Aulas, em consonancia com o
W Catalogo de Requisitos de Titulagao para Docéncia — CRT, ou seja, no SIG-URH deve
constar o cadastro exato da titulagao que o docente apresentou.
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Qual documento deve ser analisado?

Certificado e histdrico da titulagao.

Quanto pontua?

6 pontos

O docente que apresentar a licenciatura em Pedagogia, sera
considerado licenciado em todas as titulagées que apresentar.

A Unidade abrira uma pontuagao para cada titulagdao apresentada, sendo assim, na titulacao
de Pedagogia (Grupo 1 B), ela sera considerada com 15 pontos, e nesse caso, no Grupo 1 C,
ela nao sera considerada.

iunbrvb&! Nenhum documento sera pontuado duas vezes!
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Qual documento deve ser analisado?

Certificado do Aperfeicoamento expedido por Instituigobes de Educagdao Superior devidamente
reconhecidas pelo MEC, contendo carga horaria minima de 180 horas, elencar as disciplinas do curso, com
o respectivo aproveitamento e o nome do docente responsavel, o conceito ou média final global de
aproveitamento e percentual global de frequéncia e o periodo em que foi ministrado o curso e sua carga
horaria total.

Quanto pontua?

6 pontos, podendo ser considerado até dois cursos de Aperfeigoamento vinculados a drea de formagao ou
em Educacao, totalizando até 12 pontos.

Posso considerar o curso de Especializagao como Aperfeicoamento?
N3o, apenas sera considerado no Grupo | fator D se o certificado contiver a denominagdo: Curso de
Aperfeicoamento.

Para fins de pontuagao docente, os cursos de Aperfeicoamento tem validade
de 5 anos, portanto, devem ter sido concluidos entre 01/10/2015 e

30/09/2020.

Ultrapassado o numero dos certificados indicados, estes serao pontuados no
Grupo | fator H com validade de 5 anos.
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Qual documento deve ser analisado?
Certificado e historico da Especializagao.

i

uanto pontua?
9 pontos, podendo ser considerada até duas Especializagdes (uma na drea e outra em Educacao), no total de
18 pontos.

I

que devo observar no certificado apresentado?
Se a Especializacdao esta vinculada ao componente curricular atribuido, eixo tecnolégico de formag¢ao do
docente ou area de Educacgao; se possui carga horaria minima de 360 horas; e se foi realizado em institui¢ces
de educagao superior devidamente credenciadas.

Duas Especializagdoes na area formag¢ao do docente pontuam no Grupo | Fator E?

N3o. Para que sejam consideradas duas Especializagdes neste Fator, uma delas deve ser na area de Educacgao
e a outra na area de formagao do docente. Nesse caso, a outra Especializacao sera considerada no Grupo |
Fator H, com validade de 5 anos.

Duas Especializagdoes na area da educagao pontuam no Grupo | Fator E?
N3o. O docente podera acumular até duas pos-graduagoes, desde que uma na area de educagao e outra no
eixo, curso, componente curricular de atuacao habilitada

Ultrapassado o numero dos certificados indicados, estes serao pontuados no
Grupo | fator H com validade de 5 anos.
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Qual documento deve ser analisado?

Certificado do mestrado na area de concentracdao no eixo tecnoldgico de formag¢ao do docente ou em

Educacao. 2
Quanto pontua? ‘
21 pontos. L=

Caso o docente nao possua o certificado de conclusao?
Podera comprovar mediante apresentacdo da ata ou o certificado de defesa da dissertagdo, com
aprovacao.

Cursos realizados no exterior deverao ter sido revalidados no Brasil por instituicoes
reconhecidas pelo Ministério da Educacao.

Créditos cumpridos ndao sao pontuados no Grupo | Fator H.

Ultrapassado o numero de certificado indicado, este sera pontuado no Grupo |
fator H com validade de 5 anos.
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Qual documento deve ser analisado?

Certificado do doutorado na area de concentragdao no eixo tecnoldgico de formag¢ao do docente ou em
Educacao.

Quanto pontua?

24 pontos.

Caso o docente nao possua o certificado de conclusao?
Podera comprovar mediante apresentagao da ata ou o certificado de defesa da tese, com aprovacgao.

Cursos realizados no exterior deverao ter sido revalidados no Brasil por instituicoes
reconhecidas pelo Ministério da Educagao.

Créditos cumpridos ndo sao pontuados no Grupo | Fator H.

Ultrapassado o numero de certificado indicado, este sera pontuado no Grupo |
fator H com validade de 5 anos.
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Quais documentos devem ser analisados?

Certificados com o timbre da instituicao, data e local de realizagdao, conteido desenvolvido, frequéncia
minima de 75% das horas oferecidas e estar grafado em Lingua Patria.

Quanto pontua?

0,02 pontos por hora de curso realizado, até o limite de 18 pontos.

Certificados sem definicao da carga horaria ou contemplando frequéncia abaixo do minimo

Sim. Porém, serao pontuados com 0,1 pontos por comprovante, desde que conste o nome da instituicao
reconhecida, a duragdo, o conteiudo desenvolvido e a assinatura do responsavel pela promog¢ao do
evento.

Os cursos de atualizagao devem estar vinculados a area de formagao do
docente ou area de Educagao.

Atestados de comparecimento nao sao considerados para efeito de
pontuacdo em nenhuma hipétese.
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GRUPO 2 - PRODUCAO ACADEMICA

Os docentes que serao pontuados nesses\
fatores sao aqueles que produzirem direitos
autorais na area de educagcao ou no
componente curricular de atuacao docente
habilitada, ou no eixo tecnolégico de atuacao
docente habilitada.

/

= D

Todos os documentos apresentados devem
estar grafados em lingua patria. Caso sejam
expedidos por instituicdes estrangeiras, para
gue sejam considerados deverao acompanhar
traducao juramentada.

o J
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2 A-Livro

Quais documentos devem ser analisados?
Copia da capa do livro, copia da folha que contém o conselho editorial, copia da folha que contém o ISSN
ou ISBN, impressao do link da editora contendo o conselho editorial do livro e, caso entenda necessario,
podera pedir copia do livro para verificagao.

Quanto pontua?
04 pontos por livro publicado, até o limite de 16 pontos.

Qual a validade?
Perene

A ficha catalografica, em geral, fica atras da pagina de rosto da
maioria dos livros e apresenta informag¢des, como nome do
autor, titulo, série, ano, ISBN e alguns cédigos (CDD e CDU)

ISBN é o registro da edi¢ao. Nele, contém informag¢des quanto ao niumero de
paginas (no formato de livro), nome da editora, nome do ilustrador, etc.

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/ Versao 22/09/2020 cﬁms
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2 B - Capitulo de Livro

Quais documentos devem ser analisados?
Copia do capitulo, copia da capa do livro, cdpia da folha que contém o conselho editorial, copia da folha
gue contém o ISSN ou ISBN, impressao do link da editora contendo o conselho editorial do livro.

Quanto pontua?

02 pontos por livro publicado, até o limite de 04 pontos.

Qual a validade?

Perene.

A ficha catalografica, em geral, fica atras da pagina de rosto da
maioria dos livros e apresenta informag¢des, como nome do
autor, titulo, série, ano, ISBN e alguns cédigos (CDD e CDU)

ISBN é o registro da edi¢cao. Nele, contém informagoes quanto ao
numero de paginas (no formato de livro), nome da editora, nome do
ilustrador, etc.

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/ Versao 22/09/2020
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2 C - Apostila

Quais documentos devem ser analisados?
Copia da apostila, cépia da folha que contém a Ficha catalografica, cépia da folha que contém o ISSN ou

ISBN, Parecer da Cetec (caso seja apostila da Institui¢ao).

Quanto pontua?

o

01 pontos por livro publicado, até o limite de 06 pontos. | \ )

W\ >
Qual a validade? K\ 4
Ultimos cinco anos, ou seja, de 01/10/2015 até 30/09/2020. \ po

S

A apostila devera conter no minimo 40
paginas e mais de 1 capitulo.

As apostilas nao deverao ser frutos de atividades inerentes as
fungoes desempenhadas pelo seu autor.
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2 D - Trabalho de pesquisa cientifica

Quais documentos devem ser analisados?

Devera apresentar documento comprovando que a pesquisa executada foi financiada e publicada por
empresa habilitada ou por Instituicao de Ensino, devidamente custeado.

i

uanto pontua?
02 pontos por livro publicado, até o limite de 08 pontos.

Qual a validade?
Ultimos cinco anos, ou seja, de 01/10/2015 até 30/09/2020.

i
5 g .

O Trabalho de pesquisa cientifica ndao deve ser
fruto de dissertagoes de mestrado e doutorado.

O Trabalho de pesquisa cientifica sera considerado desde que tenha sido
financiada e publicada por empresa habilitada ou por Instituicao de Ensino.

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/ Versao 22/09/2020
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2 E - Artigos publicados

Quais documentos devem ser analisados?

Copia do artigo extraido da revista, pagina que contenha os nomes dos autores e os dados do periodico
(nome, data de publicagdo, volume, nimero do fasciculo e/ou nimero de paginas, ISBN).

Quanto pontua?

01 pontos por livro publicado, até o limite de 04 pontos.

Qual a validade?

Ultimos cinco anos, ou seja, de 01/10/2015 até 30/09/2020.

O artigo deve apresentar introducao,
metodologia, resultados e discussao e conter no
minimo 05 paginas.

O artigo devera apresentar introdu¢cao, metodologia, resultados e discussao

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/ Versao 22/09/2020
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2 F - Resumo dos anais

Quais documentos devem ser analisados?

Cdpia do resumo, pagina que contenha os nomes dos autores e os dados do periddico (home, data de

publicacdo, volume, ISBN).

Quanto pontua?

0,5 pontos por livro publicado, até o limite de 02 pontos.

Qual a validade?

Ultimos cinco anos, ou seja, de 01/10/2015 até 30/09/2020.

A publicacao devera conter: nome, data de
publicagao, volume, nimero do fasciculo e/ou
numero de paginas, ISBN.
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2 G - Apresentacao de trabalhos Congressos /
Simpdsios / Seminarios / Encontros

Comprovante da apresentagao fornecido pela instituicdo promotora do evento.
i

Quanto pontua? ¢ ’

01 pontos por livro publicado, até o limite de 08 pontos. ® -

Qual a validade?

- —

Ultimos cinco anos, ou seja, de 01/10/2015 até 30/09/2020. /\

| N3o tera validade certificados emitidos por empresas de
propriedade do préprio docente ou de seus familiares de 12 e 22
grau.

Os trabalhos apresentados nao deverao ser frutos de atividades
inerentes as fun¢des desempenhadas pelo seu autor.
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2 H - Registro de Marcas e Patentes

Quais documentos devem ser analisados?
Registro no Instituto Nacional de Propriedade Industrial — INPI e/ou demais 6rgidos competentes.
Apresentar imagem acompanhada de breve descricao do desenho ou da marca.

Quanto pontua?

03 pontos por livro publicado, até o limite de 18 pontos.

Qual a validade?

Perene.

As marcas e patentes, para serem pontuadas, requerem a
concessao da patente, ou seja, concessao publica que garante ao
titular a exclusividade de explorar comercialmente sua criagao.

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/ Versao 22/09/2020
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2 | - Registro de Producao Autoral

Certidao publica de sua declaracdao de autoria ou titularidade sobre a obra intelectual;

Registro na Biblioteca Nacional, na Escola de Musica, na Escola de Belas Artes da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, no Instituto Nacional do Cinema, ou no Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia ou ainda ISBN ou ISSN.

Quanto pontua?

02 pontos por livro publicado, até o limite de 08 pontos.

Qual a validade?

Ultimos cinco anos, ou seja, de 01/10/2015 até 30/09/2020.

Recomendamos observar o disposto no artigo 31 da Portaria
Cetec 1263/2017.

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/ Versao 22/09/2020

Cen

==

Er]



2 J - Cursos ministrados

Quais documentos devem ser analisados?

Certificado contendo o(s) nome(s) do(s) autor(es), titulo, nome da instituicao, data, local de realizagdo e

carga horaria.

Quanto pontua?
02 pontos por livro publicado, até o limite de 04 pontos.

Qual a validade?

Ultimos cinco anos, ou seja, de 01/10/2015 até 30/09/2020.

A carga horaria devera ser superior a trinta horas.

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/

Versdo 22/09/2020

Cen
ula oz



2 K - Palestras/minicursos

Quais documentos devem ser analisados?

Certificado contendo o(s) nome(s) do(s) autor(es), titulo, nome da instituicao, data, local de realizagdo e

carga horaria.

Quanto pontua?
0,5 pontos por livro publicado, até o limite de 02 pontos.

Qual a validade?
Ultimos cinco anos, ou seja, de 01/10/2015 até 30/09/2020.

A carga horaria devera ser igual ou inferior a trinta horas.
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GRUPO 3 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Antes de proceder com o langamento do Grupo 3, recomendamos que verifique se
as titulacdes cadastradas dos docentes estdao idénticas aos diplomas inseridos no

Fator B do Grupo 1.

O Presidente da Comissao de Pontuacao Docente devera observar a titulacao
constante na frente e no verso do diploma (quando houver) e cadastra-la,

acessando o Sistema de Pontuagdo Docente g / Gerenciar Servidores mmmp = Gerenciar Titulagbes (2)

Localizar a titulacdo (que devera constar no Catdlogo de Requisitos de Titulacao

para Docéncia — CRT) ==p

Ex: Administracdo + Habilitagdo em Marketing = Administracdo-Habilitacdo em Marketing

\ } \ } \ }
f |

Frente do Diploma Verso do Diploma CRT

Obs.: Caso haja duvidas quanto a titulacdo a ser cadastrada, consultar o “Manual de InformacGes Gerais — CRT”, disponivel em

https://crt.cps.sp.gov.br.
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https://crt.cps.sp.gov.br/

Gerando pontuacdes para todos os docentes

12 passo: Acessar o Sistema de Pontuag¢ao Docente (1), clicar em Pontuagdes (2) e em seguida

Para que a Comissdo de Pontuacdo Docente consiga analisar os documentos inseridos
necessario que o Presidente da Comissdo de Pontuacdao Docente realize este procedimento.

Gerar 2021 (3)

pelos docentes, serd

Obs.: Sempre que uma nova titulacdo for criada, o Presidente da Comissdo de Pontuacdo Docente devera aplicar

este procedimento.

c
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Tempo de Atuacao no CEETEPS

12 passo: Acessar o Sistema de Pontuag¢dao Docente (1) e clicar em Cadastrar Periodos (2);

SIG - Sistema Integrado de Gestao - URH

O Fator A do Grupo 3 deverd RS L

ser langado, exclusivamente,

SCadastro »  §FolhaPoto - Langamentos » @ FolhaPgto- Qutros »  {INSS » 4= Pontuacio Docente » ~ g NCT = % Diversos =
pelo Presidente da Comissao -
_ F Gerenciar Servidores

de Pontuacio Docente da RS 1 Pontuagdes

|= Parametros de Calculo
Etec Sede.

Aralhos Répides ‘&t Comissdes de Pontuagdo
£)CRUPO 3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL 2 &* Cadastrar Periodos
Arquiva de Folha L Atrib icio; Pagamento

Altzracio de Caroa Horana

22 passo: Na linha correspondente ao docente, clicar na caixa de ferramenta (3), depois em Experiéncia Profissional(4);

@

Servidores com OF de pagamento na 400

Todos | Somente Ativos.

a E { [ { 1 J ‘ L M ] 0 P Q R y ¥

Matr OP1 oP2 Emprega Tab R G Nome

Admissio Seridor St Afastamento

73

= Criar Pontuagio Tritulagdo

= Consultar Documentos

2000003 400 Professor de Ensing Média e Técnico o HERE CAMARGO 01,0§72015 5 A & Trocar Senha

2000007 400 Srafesser ge Ensine Madio € Téenice 352 2 A IAIR RODRIGUES 01,01 2014 5 A = Listar togs

_ 5 ~
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Tempo de Atuacao no CEETEPS

K39 passo: Cadastrar novo periodo para o servidor, selecionando as seguintes informacgdes: \

* Fungdo (1): selecionar a fungdo pela qual o docente ird pontuar (atividades técnico-pedagégico-administrativas ou atividade
docente);

Matricula (2): verificar a matricula do docente, pois ha casos em que o docente possui mais de uma matricula;

* Emprego publico \(3): 5581 - Professor de Ensino Médio e Técnico;

« Iniciol (4): DD/MM/AAAA;

Fim (5): DD/MM/AAAA;

Aulas (6): Cadastrar a carga horaria (HA) atribuida na Etec ou a quantidade de HAE ou HAEO.

\ * Gravar (7): /

© Sistema de Pontascdn Docene - GRUPO 3 - EXPERIENOIA PROFISSIONAL & Professor _

i Cadastrar mowo periodo par o segador
Furcla 1 Matrkuls l Emprego Miblico l

; 2

e SR

ol [ nbm i el (i) adda E m ?
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Periodo 2 Periodo 1

Periodo 3

Periodo 4

Tempo de Atuacao no CEETEPS — exemplo 1

Atencdo: O inicio, fim e aulas serdo lancados conforme a atividade desempenhada pelo docente e/ou carga horaria.

* Exemplo 1: Um Docente que atuou como Coordenador Pedagdgico no periodo de 01/02/2019 a 31/01/2020; No
periodo correspondente a 01/02/2020 a 22/05/2020 o docente tinha atribuido 26 horas-aula; No periodo
correspondente a 01/06/2020 a 09/08/2020 o docente ampliou sua carga horaria para 34 horas-aula; No periodo de

10/08/2020 a 31/01/2020 o docente foi designado como Coordenador de Curso.

Cadastrar nove pericde para o servidor

Funcio
2 - Coordenador de Projetos Responsavel pela Coordenacao Pedagoqgica/Cc v
Inicio

01/10/2019 =

Cadastrar novo pericdo para o servidor

Funcdo
T4 - Atividades docentes no CEETEPS ~
Inicic
01 /02 2020 |

[¥] Cadastrar novo pericdo para o servidor

Fungio
T4 - Atividades docentes no CEETEPS ~
Inicic
0170672020 (|

Cadastrar novo periodo para o servidor

Funcdo
T2 - Coordenador de Curso ~
Inicie

01 082020 (|

Matricula

2900007 W

Fim

31 /01 /2020

Matricula

2900007 W

Fim

31705 {2020

Matricula

2900007 ~

Fim

31 /072020

Matricula

2900007 ~

Fim

30/097/2020

Emprego Pablica
5581 - Professor de Ensino Medio e Tecnico
Aulas

(o]

Emprego Pablico
5581 - Professor de Ensino Médio e Técnico
Aulas

26

Emprago Pablico
5581 - Professor de Ensino Médio e Técnico
Aulas

14

Emprego Pablico
5581 - Professor de Ensino Médio € Técnico
Aulas

0
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Periodo 1

Periodo 2

Tempo de Atuacao no CEETEPS — exemplo 2

Exemplo 2: Um Docente que afastou-se para tratar de interesses particulares no periodo de 10/07/2019 a 10/07/2020; No

periodo de 11/07/2020 a 30/09/2020 o docente tinha atribuido 10 horas-aula.

[#] Cadastrar novo pericdo para o servidor

Fungio

T4 - Atividades docentes no CEETEPS
Inicio
01410/2019 ™
[ Cadastrar nova periodo para o servidor
Funcio
T4 - Atividades docentes no CEETEPS
Inicio
01 /07 /2020 ™

Note que o campo “Aulas”
encontra-se zerado, pois o docente
afasta-se para tratar de interesses
particulares nesse perfodo.

A

Matricula

2900007

Matricula

2900007 W

Fim

3009 /2020

A

Emprage Pablico

5581 - Professor de Ensino Medio e Técnico

Aulas

| Q

Empregao Piblico

B Gravar

5581 - Professor de Ensino Medio e Tecnico

Aulas

| 10

Portaria Cetec

1263/2017 dispBe que
deve-se considerar o
tempo em que o docente
tenha desempenhado
atividades por més
completo.

Assim, o tempo de atividade

no més

considerado completo, pois
nesse més o perfodo no qual
o docente esteve afastado é
inferior ao perfodo que
esteve [ecionando.

de

julho foi

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/
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Tempo de Atuacao no CEETEPS — exemplo 3

Exemplo 3: Um Docente que tinha uma carga horaria de 25 horas-aula no periodo de 21/07/2019 a 31/01/2020; no periodo de
01/02/2020 a 09/08/2020 tinha uma carga horaria de 20 horas-aula; no periodo de 10/08/2020 a 31/01/2021 uma carga horaria
de 25 horas-aula; no periodo de 08/04/2020 a 30/07/2020 afastou-se por licenca saude.

Cadastrar novo perfodo para o servidor
Empregao Pablico

1 Fungio Marricula
o
o) T4 - Atividades docentes no CEETEPS b 2900007 ~ 5531 - Professor de Ensino Medio e Tecnico -
e
- Inicic Fim Aulas
(O]
o 01 /10,2019 (] 31701 /2020 (] 25
~ Cadastrar nove periodo para o servidor
o Fungio Matricula Emprego Piblico
© o . . L o
(@) T4 - Atividades docentes no CEETEPS o 2900007 ~ 5581 - Professor de Ensino Medio e Técnico 2
=
—
Q Inicic Fim Aulas
(a
Ol J02 f 2020 (| 31 J0F 2020 (| 20
. [¥) Cadastrar novo periodo para o servidor
o Fungio Matricula Emprego Pablico
©
R T4 - Atividades docentes no CEETEPS ~ 2900007 ~ 5581 - Professor de Ensino Médio e Técnico ~
—
& Inicio Fim Aulas
01 087 2020 () 30,097 2020 (| 20 |

O § 29, artigo 42 da Portaria Cetec n? 1.263/2017, disp&e que:

“Para professor que tiver carga hordria semanal varidvel, o cdlculo
deverd ser realizado més a més, considerando os dados constantes em

folha de pagamento”.

| Note que no més de julho foi considerada a carga hordria de 20 horas-
aula, pois nesse més o periodo no qual o docente esteve com 25

horas-aulas é inferior ao periodo que esteve com 20 horas-aula.
Versdo 22/09/2020 CQT“S
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Tempo de Atuacao na Unidade Escolar

"4

@) Tempo de atuaciio na Unidade Escolar Unidade x N Total de 12 meses x 0.050

* Funcioc: Arnvidades docentes no CEETEPS

» Tabela: Sem Tabela — Iverm 3 E

r de OT /1020719 aré I0/09,/2020

* Emprego: Professor de Ensimo Médio e TéEomoo Matricula: 294900010

Meses Ceeteps Meses OP 1 Aulas

Total: 12 12

Apés esse
processo, clique
em “Calcular

Pontuacdo”

campo “Meses OP”

Caso a quantidade de meses que o docente atua
na Etec seja diferente do tempo de atua¢dao no
F__________________________________________1
Ceeteps, o Presidente da Comissao de Pontuacao
k.

Docente devera alterar a quantidade de meses no

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/ Versao 22/09/2020 cems
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GRUPO 4 — ASSIDUIDADE/PONTUALIDADE

12 passo: Lancar a carga horaria que o docente possui na Etec.

Exemplo 1: Um Docente que atuou como Coordenador Pedagdgico no periodo de 01/02/2019 a 31/12/2019 com 32 haes e
ministrava 8 horas-aula; a partir de 01/02/2020 o docente foi cessado da Coordenacdo Pedagdgica, passando a ministrar 26
aulas semanais até 21/05/2020; em 22/05/2020 o docente passou a ministrar 34 aulas semanais até 20/07/2020; de
21/07/2019 a 31/01/2020 o docente ird desempenhar a funcdo de Coordenador de Curso, com 22 haes, ministrando ainda 15
aulas semanais.

Verificou-se na folha de pagamento do docente as seguintes ocorréncias:

* No periodode 12/11/2019 a 14/11/2019: licencga saude;

* No dia 06/03/2020: falta injustificada — neste dia o docente ausentou-se de 6 horas-aula;
* No dia 09/04/2020: falta injustificada - neste dia o docente ausentou-se de 5 horas-aula;

* No dia 13/08/2020: falta injustificada - neste dia o docente ausentou-se de 5 horas-aula.

Para realizar o langcamento no Fator A do Grupo 4, o Presidente da Comissdao Docente observara a carga horaria e faltas-aula
injustificadas do docente no periodo de 01/10/2019 a 30/09/2020.

@) Assiduidade
2019 2020 Totalizagdes
Out Now Dez Jan Few Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Mezez  Total Média
|90 ] [0 |0 [0 |0 [0 [ |0 [ |0 |26 |0 [26]0 [3¢ | | |0 |37 |0 |37 |c 0,00 0,00

Demenstrative do calculo

Total de Aulas Total de Meses Média Semanal Semanas do Ano Aulas Totais/Ano Faltas % Frequéncia Pontos 4A

0,00 i = 0,00 x 0 = 0,00 0,00 0,00

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/ Versdo 22/09/2020 Cems
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Assiduidade

Exemplo 2: Um Docente que a partir de 10/07/2019 teve concedido licenca para tratar de interesses particulares por 01 (um)
ano; no periodo de 01/10/2019 a 30/09/2020 o docente possuiu a carga horaria de 10 horas-aula;

Para realizar o lancamento no Fator A do Grupo 4, o Presidente da Comissdo Docente deverd lancar a carga horaria
correspondente ao periodo de 01/10/2019 a 30/09/2020 e no campo “Faltas” informar o nimero de aulas que o docente
tenha deixado de cumprir por licenca para tratar de interesses particulares.

m Assiduidade £? Sincronizar estes dados as pontuagies de Administracdo, Quimica Industrial, Administragio de Empresas,
2019 2020 Totalizagdes
Cut Naw Dexz Jan Few Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Meses Total Media
10| [ 1o ] [ e ] [ o] [ 1o ] [ e ] [ e ] [ 0] [ 10 ] [ 10 ] [ o] [ e 20,00 10,00

Demenstrative do calcule

2% Frequéncia Pontos 44

Toral de Aulas Toral de Meses Média Semanal Semanas do Ano Aulas Torais /Ano Faltas

120,00 ! 12 - 10,00 E 52 - 520.00 405 22,12 0.00

Exemplo 3: O professor tinha 25 horas-aula no periodo de 21/07/2019 a 31/01/2020; no periodo de 01/02/2020 a 09/08/2020
tinha uma carga horéria de 20 horas-aula; no periodo de 10/08/2020 a 30/09/2020 uma carga horéria de 25 horas-aula. No
periodo de 08/04/2020 a 30/07/2020 afastou-se por licenca saude; retornando da licenca em 31/07/2020.

@ Assiduidade . & Sincronizar estes dados as ponwagdes de A Iministraciio, Quimica Industrial, Administragdo de Empresas,
2019 2020 Totalizagdes
Cut MNow De= lan Faw Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Meses Teotal Média
25 | EE EE [2s ] [ 20 ] [ 20 ] I I [[20 ] [[20 ] I EE 12 270,00 22,50
Demeonstrative do calcule
Total de Aulas Total de Meses Media Semanal Semanas do Ano Aulas Totais/Ano Faltas % Frequéncia Pontos 44
270,00 J 12 = 22,50 = 52 = 1.170,00 | fi] | 100,00 140,00

Ao realizar 0s

RS langcamentos do Grupo
@) 4 clicar no fcone Observe que ndo devera ser langado
T e o O O ";incronizar P nenhuma falta para o docente em razio
P da licenga satde.
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Frequéncia em reunides / Cumprimento de prazos/
Cumprimento de horario

Para os Fatores B, C e D do Grupo 4, recomendamos observar os artigos 45, 46 e 47 da Portaria Cetec 1263/2017.

Exemplo: Um docente da Etec “X” que: participou de 8 das 10 reunides previstas em Calenddrio Escolar; deixou de entregar 01
(um) dos 10 documentos previstos; atrasou 5 vezes no periodo.

m Frequéncia em Reunides

‘2 Reunides realizadas 10 = N® de Comparecimentos 3 Pontos obtidos 16

E Cumprimento de Prazos

[« Documentos Solicitado 10 (2] N® de documentos ndo entregues 1 Pontos obtidos 18

m Cumprnimento de horano (pontualidade)

@ NGmero de Atrasos = 5 Pontos obtidos = 19.91 QUa,,tide’ara ’
a

http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/gepes/
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BOonus

Exemplo 1: Verificou-se na folha de pagamento do docente as seguintes ocorréncias:

* No periodode 12/11/2019 a 14/11/2019: licenga saude — neste periodo o docente ausentou-se de 22 horas-aula;
* No dia 06/03/2020: falta injustificada — neste dia o docente ausentou-se de 6 horas-aula;

* No dia 09/04/2020: falta injustificada - neste dia o docente ausentou-se de 5 horas-aula;

* No dia 13/08/2020: falta injustificada - neste dia o docente ausentou-se de 5 horas-aula.

Para realizar o langamento no Fator E do Grupo 4, o Presidente da Comissdao Docente observard o numero de faltas ocorridas
no periodo de 01/10/2019 a 30/09/2020, excetuando licenga-gestante, doenga infectocontagiosa, licenga-prémio, férias,
nojo, gala, licenca-paternidade, servicos obrigatdrios por lei e demais previsdes constantes do artigo 320, § 32 da CLT.

& N°® de Faltas 38 @ % de Faltas = 3.25 Pontos obtido:s 0

Exemplo 2: Um Docente que afastou-se para tratar de interesses particulares no periodo de 10/07/2019 a 10/07/2020, o
docente possuiu a carga horaria de 10 horas-aula;

®© N° de Faltas = 405 @ % de Faltas  34.62 Pontos obtidor | 0
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